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أحمد الله تعالى واشكره على توفيقو منو بتيسنً إتدام ىذا البحث         
وكل من أسدى لذذا   الذين أناروا لي طريق العلمللأساتذةشكري الخالص و 

العمل يدا ولو كانت مثقال حبة من خردل مشفوعة بالدعاء إلى الله أن 
 أبعاديثيبو خنً الجزاء وان يضعو في ميزان أعمالنا الصالحات لدا للتعليم من 

  ووطنيةإنسانية  ,دينية
 فالتعليم ىو عملية يتم من خلالذا بناء الفرد وىو المحرك         

الأساسي في تطور الحضارات ولزور و تطور ولظاء المجتمعات فتقيم تلك 
 .المجتمعات على حسب نسبة الدتعلمنٌ بها

ولكي يتم ذلك لغب على الدعلم أن يكون حاصلا على تكوينا متميزا و 
. شاملا في جميع المجالات و ىذا الذي تحصلنا عليو في ىذا التكوين

في  بيداغوجيا وديداكتيكيا ا وتحضنًاحيث اجتزنا وتناولنا دروس        
في و  تختص بالبيداغوجيا في التعليم والتربية  التيامةالوواضيع الم لستلف

التشريع الددرسي وعلم السيكولوجي النفسي وديداكتيكية تختص بتعليمية 
الدادة ثم عقبتها فترة أخرى في التكوين شملت الدواد التالية الوساطة الددرسية 

 .....التقييم–النظام التربوي –تقنيات تسينً – أخلاقيات الدهنة –
  صادفتنا خلالالتيوالتقرير التالي يوضح مقياسا من الدقاييس         

  أَلا و ىو  الفترةىذه
 ميثاق أخلاقيات مهنة التعليم                
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 مــقــــــدمة
      

 من الدعلوم أن للعملية التعليمية لزاور أساسية ترتكز عليها وتكتمل بها، ويبقى المحور الأىم        
لدعلم ىذا الدور العظيم والدؤثر لالدعلم الذي تدور حولو الأسس ويتوقف لصاحها عليو، ولأن ىو بينها 

من الأولويات التي تحرص وزارة ,  الدور الذي يقوم بو  ىذافإن الاىتمام بتطويره والحرص على لصاح
التربية والتعليم على إعطائها الاىتمام الأكبر، ذلك أن متطلبات إستراتيجية إعداد الدعلم تتحدد من 

خلال مفهوم حديث ينظر إلى التعليم كمهنة نامية، تدسك في يدىا بزمام تقدمها، وتدخل في منافسة 
متكافئة مع الدهن الأخرى الدعترف بها في المجتمع، ولا لؼفى على أحد بأن التربية تعد ضرورة اجتماعية 

وفردية فلا يستطيع الفرد أن يستغني عنها ولا المجتمع، وكلما ارتقى الإنسان في سلم الحضارة كلما 
زادت حاجتو إلى التربية باعتبارىا حقا من حقوقو، ولذلك يعد الدعلم الدنطلق والقدوة باعتباره موضع 

تقدير المجتمع واحترامو وثقتو، وبهذا حري عليو أن يكون في مستوى ىذه الثقة، وذلك التقدير 
. والاحترام، ولػرص على ألا يؤثر عنو إلا ما يؤكد ثقة المجتمع بو  واحترامو لو

  والدعلم قدوة لطلابو خاصة وللمجتمع عامة،وحريص على أن يكون أثره في الناس حميدا باقيا، 
لذلك فو يتمسك بالقيم الأخلاقية والدثل العليا ويدعو إليها وينشرىا بنٌ طلابو والناس كافة، 
ويعمل على شيوعها واحترامها ما استطاع إلى ذلك سبيلا، كما لغب على الدعلم أن يدرك أن 

احترام قواعد السلوك الوظيفي والالتزام بالأنظمة والتعليمات وتنفيذىا والدشاركة الإلغابية في 
.  الدؤسسة التعليميةأىدافنشاطات الددرسة وفعالياتها الدختلفة أركان أساسية في تحقيق 

  إن المجتمعات بغض النظر عن تقدمها أو تأخرىا تحتضن كثنًا من الدهن كالطب والمحاماة والقضاء 
في سلم الدهن، والدتتبع لدوقف المجتمعات من ىذه الدهن يلاحظ أن كل  والصحافة والتعليم، وغنًىا

مهنة تلتزم بأخلاقيات يؤمن بها أصحابها الذين يعتزون بها  ويسلكون بمقتضاىا ويعملون على 
ترسيخها وتعميقها لدى الدنتمنٌ إليها منطلقنٌ من إلؽانهم بأىداف الدهنة وأدوارىا التي تحقق 

طموحات المجتمع في التحديث والرقي، ومن ىنا سنتطرق إلى الحديث عن أخلاقيات مهنة التعليم في 
شيئا ضروريا، مشتملا ىذا البحث بداية على ضبط للمفاىيم الدتعلقة  ىذا البحث باعتبار أن التعليم

 بمجالات قواعد ابأخلاقيات ىذه الدهنة ثم الحديث عن مبادئها وحقوق وواجبات الأستاذ انتهاء
   .السلوك لدهنة التعليم
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  المفاهيم الأساسية:الفصل الأول 
     

 مفهوم المهنة  .1

إن الدهنة كلمة ذات مدلول وصفي تشنً إلى لرموعة من السمات الأساسية التي تتصف بها كثنً 
من الدهن مثل الطب والمحاماة، وتتطلب درجة عالية من الدهارة القائمة على الدعرفة الدتخصصة، أو 

ىي عمل مهني راقي يتطلب نوعا من القدرات الفنية التي لؽكن تحقيقها عن طريق إعداد مهني 
خاص يشمل على إعداد أكادلؽي وتدريب عملي، وىي تختلف عن الحرفة التي ىي عمل يدوي 

لؽارسو العامل، إما في ورشة لؽتلكها أو في ورشة لؽلكها شخص آخر أو في مؤسسة أو شركة، ولا 
. لػتاج إلى إعداد مسبق، بل من خلال تدريب قصنً

 :ويرى بعض الدربنٌ ضرورة توفر في مهنة التعليم منظومة معاينً ىي 
ثقافة عامة ومتخصصة ومهنية تشكل أساسا معرفيا وقاعدة علمية تشتمل على  -

. معلومات نظرية وتطبيقية
تكوين مهني يؤمن التفاعل الدستمر قبل الخدمة وأثنائها، مع الدستحدثات والتقنيات  -

. الجديدة ذات العلاقة
. احتراف مهني منظم تصبح فيو الدهنة حياة دائمة للعمل والنمو -
أخلاقية مهنية تتضح فيها الواجبات والحقوق والألظاط السلوكية لأخلاقيات الدهنة التي  -

. يلتزم بها جميع الدمارسنٌ للمهنة
. التمتع لدن ينتمي للمهنة بقدر من الاستقلالية -
 (1).التوجو لضو خدمة المجتمع والترفع عن الاستغلال والكسب -
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  الدفـــاىيم الأســاســية:الفصل الأول 

 
 .المقصود بالأخلاق .2

.  يعني السجية والطبع والعادة والدين:الخلق لغة 
 عادات يكتسبها الفرد نتيجة تعرضو لدؤثرات الأسرة والددرسة والمجتمع والبيئة،وتنطبع :اصطلاحا 

. في نفسو ويتمثلها في تصرفاتو في الدواقف الدختلفة
أن تعرف ما التصرف " ، وبتحديد أكثر "مالغب عليك أن تفعلو" ويعرفها آخرون بأنها 

"  الصحيح وما التصرف الخطأ ثم تفعل ما ىو صحيح
 

 معنى أخلاقيات المهنة .3

ىي لرموعة من معاينً السلوك الرسمية وغنً الرسمية التي يستخدمها الدعلمون كمرجع يرشد سلوكهم 
أثناء أدائهم لوظائفهم، وتستخدمها الإدارة والمجتمع للحكم على التزام الدعلمنٌ، ويقتضي ذلك 
وجود دستور أو ميثاق أخلاقي مهني يلتزم بو أعضاؤه بتطبيقو في سلوكهم اليومي، فالأخلاق 
. الدهنية إذن معاينً تعد أساسا لسلوك أفراد الدهنة الدستحب، والذي يتعهد أعضاء الدهنة التزامها

 الدهنية ضرورة لكل فرد يعمل في مهنة، فإنها أكثر ألعية وضرورة لدن يعمل في الأخلاقوإذا كانت 
مهنة التعليم، وذلك بسبب خطورة ىذه الدهنة التي تهدف إلى بناء شخصية الإنسان بأبعادىا 

كافة، فضلا عن ألعية الدور الذي يلعبو الدعلم في الدؤسسة التربوية، حيث تدتد آثار تربيتو وتعليمو 
للطلبة إلى أجيال عديدة، ولؽكن القول أن أخلاقيات مهنة التعليم بشكل عام كمبادئ وقواعد 
لؽكن أن تنطبق على جميع الدعلمنٌ في العالم إلا أن جوىر ىذه الأخلاقيات ومضامينها تحكمها 

 .فلسفة المجتمع وإرثو الحضاري وظروفو
 

 



  ~ 6 ~  
 

 أسس مهنة التعليم و حقوق وواجبات الأستاذ : ثانيالفصل ال

     
 مبادئ وأخلاقيات مهنة التعليم .1

 :الانتماء والالتزام برسالة التعليم  .أ 
مهنة التعليم ذات رسالة خاصة توجب على كافة الدعلمنٌ الانتماء إليها إخلاصا في العمل، 

. وصدقا مع النفس والمجتمع، وحفاظا على الدال العام
 :الثقة والاحترام المتبادل  .ب 

مهنة التعليم تقوم على أساس الثقة الدتبادلة بنٌ كافة العاملنٌ في ىذه الدهنة، بنٌ الطلبة والمجتمع، 
بنائهم أ  من اجل مصلحة بإخلاصيعملونمن خلال لشارساتها للعمل التربوي والتعليمي، فهم 

. الطلبة سعيا لتحقيق رسالة وأىداف الددرسة، وصولا لإعداد الإنسان الصالح
 :احترام التعددية والتنوع  .ج 

يؤمن العامل في مهنة التعليم أنها ذات بعد إنساني عالي تقوم على احترام حقوق الإنسان دون 
. الالتفات إلى ديانتو أو لونو أو جنسو أو انتمائو السياسي، فالدعلم يعتبر الطلبة جميعهم أبناء لو

 :المواطنة والسلوك المنضبط  .د 
يلتزم الدعلم بالأخلاق الحميدة الدنبثقة من عقيدتو وثقافة لرتمعو، فهو قدوة ولظوذجا لػتذي بو 

كافة أفراد لرتمعو، وليس طلبتو فحسب، ويؤمن بأن السلوك الدنضبط والأخلاق الحميدة ىي 
  الدرع الواقي وصمام الأمان للحفاظ على شرف الدهنة وىوية الدواطنة
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 أسس مهنة التعليم و حقوق وواجبات الاستاذ : ثانيالفصل ال

 
 .حقوق الأستاذ .2

  لغب أن يكون الدربي، و بفضل القواننٌ والتنظيمات التي تحميو وتحدد مكانتو
وحقوقو، وعلى قدر ما يظهره من كفاءة وسلوك حضاري، لزل احترام من طرف 

 .المجتمع ولرمل الإطارات الإدارية، كما لغب أن يعُترف لو بالقيمة الاجتماعية لوظيفتو
 ٌالدورية واللقاءات الدلتقيات )التعبنً فرص من تضاعف أن الدعنية الذيئات على يتعن 

 .للمدرسنٌ البيداغوجية الكفاءة تطوير في للمسالعة ،...(والنشريات،
  استفادة الدربي من التكوين الدستمر، و تزويده بالوسائل الإعلامية الضرورية لدمارستو 

 . ، و قد يكون ذلك فرديا أو جماعيا(...مؤلفات، لرلات، ملتقيات،)التربوية 
  الحق في الخدمات الاجتماعية كالدنح العائلية، منحة الراتب الوحيد،العلاج، منحة

 ...الدردودية
 العمــل في والأمــن الإستقــرار في الحــق . 
 التشـــريـع في الدقـــررة الشـروط حسـب النقابــة في الإلطــراط في الحــق. 
 (2). الشـروط توفــرت إذا التقـاعد في الحــق 
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 أسس مهنة التعليم و حقوق وواجبات الاستاذ : ثانيالفصل ال

 
 .واجبات الأستاذ ومسؤولياته المهنية .3

 جميع من طلابو بنمو والاىتمام بها والالتزام للمهنة والولاء العمل في الإخلاص 
 .الدختلفة النواحي

 لؽر التي والتحديات وبالدتغنًات الدصنًية شعبو بقضايا علم على يكون أن الدعلم على 
 .معو الإلغابي والتواصل المجتمع مع والتفاعل المجتمع، بها
 غرس القيم والاتجاىات السليمة خلال عملو. 
 (3).  الوظيفي واحترام القواننٌ والأنظمةهالالتزام بواجب 
 الانتماء إلى مهنة التعليم من خلال مؤشرات أساسية كثقتو بألعية ودور ىذه الدهنة ،

 . على تطوير ذاتو مهنيا وثقافيالوالعم
  الأمانة في الدورات التدريبية وإجراء الدراسات التربوية والبحوث الإجرائية والاطلاع

 .عليها
 الابتعاد عن لشارسة أي عمل أو مهنة من شأنها أن تسيء إلى دوره كمعلم. 
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 لرالات قواعد السلوك لدهنة التعليم : لثثاالفصل ال

    

 .علاقة المعلم مع طلبته .1

 :علاقة الدعلم مع طلبتو علاقة إنسانية تتحدد فيما يلي 
  النظر إليهم بعنٌ الرحمة والبر،وأنو الدسؤول عن تعليمهم وتربيتهم على أساس من

 .اللنٌ والحزم
  وعي الدعلم بأثره على طلبتو،فيكون قدوة حسنة لذم، فنًبيهم على القيم الأخلاقية

 .بسلوكو قبل وعظو لأدائهم
 حسن الظن بطلبتو وزيادة توقعاتو لأدائهم. 
  بذل أقصى طاقاتو وجهده لتنمية كافة جوانب لظو الطلبة بما يلائم كل مرحلة عمرية

 .وقدراتهم
  وعي الدعلم بحقوقهم كبشر وأطفال وطلبة وفق القواننٌ والأنظمة الدعمول بها في

الدول والاتفاقات الدولية، والإعلانات العالدية على تنمية وعي الطلبة بواجباتهم 
 .ومسؤولياتهم، وتعزيز ثقتهم بأنفسهم ومعلميهم ومدرستهم وأقرانهم وأسرىم ولرتمعهم

 احترام الدعلم لأراء طلبتو وتقبلها. 
 قبول الطلبة على لستلف خلفياتهم الاجتماعية والاقتصادية والدينية. 
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 لرالات قواعد السلوك لدهنة التعليم : لثثاالفصل ال
 

 

 
 

 .علاقته مع أولياء الأمور والمجتمع المحلي  .2

 :إن الدعلم الفاعل من ينجح ببناء علاقات وطيدة مع أولياء الأمور ضمن التالي 
 مشاركة ولي أمر الطالب في تربية أبنائو وتعليمهم. 
 ولي الأمر بمعلومات دقيقة حول سلوك أبنائو،ومدى تحصيلهم العلمي وتقدمهمتزويد . 
 توعية ولي الأمر وتقديم الدساعدة لو في كيفية تعلم أبنائو وتعليمهم. 
 احترام ولي الأمر وآرائو وتقبل النقد البناء. 
 الالتزام بمبادئ النزاىة والشفافية ضمن عملو وعدم قبول الذدايا والرشاوى، أو عرضها. 
 الالتزام بالأخلاق العامة والعادات الاجتماعية السائدة في المجتمع. 

 .علاقته مع زملائه .3

: علاقة الدعلم مع زملائو تؤدي إلى إلغاد بيئة تعليمية فاعلة ضمن التالي
 بينو الدتبادل   والاحترام بالتسامح والتحلي, الددرسة داخل الدهنة زملاء مع العلاقة تشجيع 

 .وبينهم
 بإلغابية الددرسية الحياة في الدشاركة. 
 لشاثلا تخصصا لػملون الذين وخاصة الدعلمنٌ مع الخبرات تبادل. 
 ذلك إلى الضرورة دعت كلما إليهم والتوجو, الدهنة زملاء من البناء النقد تقبل. 
 الدرشد, الجديدة التخصصات ذوي كالدعلمنٌ الطلبة مع الزملاء باقي عمل طبيعة إلى التعرف 

 ...الددير نائب , السكرتارية, الطلابي
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 لرالات قواعد السلوك لدهنة التعليم : لثثاالفصل ال

 

 .علاقته مع مدير المدرسة والمشرف التربوي .4

علاقة الدعلم مع مدير الددرسة بصفتو قائدا تربويا وركيزة أساسية لنجاح العملية التعليمية  
     :ضمن التالي

 الددرسة ومدير الدعلم بنٌ الدتبادلة الثقة. 
 العلاقة أساس الواحد الفريق بروح العمل. 
 وتنفيذىا الددرسة وأنظمة بقواعد الالتزام. 
 وفاعليتها الددرسة أنشطة في الإلغابية الدشاركة. 
 :علاقة الدعلم مع الدشرف التربوي  -
 والتعليم التعلم عمليتي بتحسنٌ تعنى تعاونية قيادية عملية الإشراف أن الدعلم وعي. 
 التربوي والدشرف الدعلم بنٌ الدتبادلة والثقة والاحترام الود علاقة بناء. 
 التربوي الدشرف مع والتفاعل التعاون. 
 ويقدرىا الدهني أدائو تحسنٌ في التربوية الدشرف خبرة من الاستفادة. 
 (4).تفتيشيا وليس إشرافي دور كونو التربوي الدشرف دور تقبل 
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 لخاتمةا
      

 
 

 

نَّ إقرار أخلاقيات مهنة التعليم ضرورة أوجبتها قيمة الدهنة؛ فوجودىا مطلب أساسي ا         
وحتمي فرضتو قدسية الدهنة؛ لدا للمعلمنٌ من دور مهم في تربية الأجيال وإعدادىم للمستقبل؛ 

علِّم إلى الدتعلِّم، بل أصبحتْ مهنة التعليم 
ُ
فلم يعُد الذدف من التعليم تنظيم الدعارف ونقلها من الد

وبناء على ذلك، تدَّت الدناداة والتأكيد على حتمية تدهنٌ . تتطلَّب نشاطات أكثر من ذلك
وفي ضوء ذلك، ظَهَر . التعليم؛ باعتباره الركيزة والأساس الدناسب لعمليات التطوير والإصلاح

؛ كتعبنً عن الاىتمام الدتزايد من ”الترخيص لدمارسة مهنة التدريس“أو ” إجازة التدريس“مفهوم 
 .قبل الدسؤولنٌ والدتخصصنٌ بأمور التعليم
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 في الأخنً أتقدم بالشكر الجزيل لجميع من ساىم في إلصاح التكوين منو 

 ، التي جرت فيها عملية التكوين و كل العمال في الثانويةفتشنٌ أساتذة و م

ع  حسن معاملتهم و استضافتهم لجميىعل                           

  الأساتذة الدتربصنٌ                                       

 

 

 

 

 

 

 

 



  ~ 14 ~  
 

 

 

 

 المراجع
 

  :أخلاقيات الدهنة مفهومها وألعيتها، موقع إلكتروني  -1
http://b7ooth-3rb.blogspot.com/2012/05/blog-post_5112.html 

 
. 5،ص 2015 نوفمبر 29ميثاق أخلاقيات قطاع التربية الوطنية،الجزائر،  -2

 
 :حقوق وواجبات الأستاذ في الددرسة الجزائرية بجميع أطوارىا، موقع إلكتروني  -3

http://www.ouarsenis.com/vb/showthread.php?t=90076 
 
، الدوقع الرسمي ل تامر الدلاح، 2013 جويلية 8تامر الدلاح، واجبات الدعلم الدهنية، -4

http://kenanaonline.com/users/tamer2011-com/posts/542684 

 
 

 

http://b7ooth-3rb.blogspot.com/2012/05/blog-post_5112.html
http://www.ouarsenis.com/vb/showthread.php?t=90076
http://kenanaonline.com/users/tamer2011-com/posts/542684

